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De forma a dar resposta aos clientes utilizadores, do software aplicacional GESVENGRH, em 

licenciamento, passamos a dar nota das funcionalidades disponíveis para cumprimento dos requisitos do 

Regulamento Geral de Proteção de Dados no que aos seguintes pontos diz respeito: 

 

 

 

 

 Registo em LOG, por parametrização, de alterações efetuadas por utilizadores na 

Base de Dados. 

 Registo de entradas e saídas na aplicação e programas utilizados (ecrãs/páginas). 

 Registo das pessoas e/ou colaboradores consultadas em programas de acesso 

individualizados. 

 Registo de execução de programas de acesso global. 

 

 

 

 Possibilidade de inserir na Base de Dados a digitalização dos documentos de 

consentimento. 

 

 

 

 Exportação em formato XML da totalidade de informação de uma pessoa ou 

pessoa/colaborador. 

 

 

 

 Informação Parcial – criação de Fichas de Dados com a informação considerada 

como necessária. Esta opção permite ao utilizador criar o procedimento de 

disponibilização da informação ao colaborador. 

 Informação Total - Exportação em formato XML da totalidade de informação de uma 

pessoa ou pessoa/colaborador. 

 

  

Auditar os acessos bem como as 

funções CRUD 

Obter e atualizar Consentimento dos 

titulares dos dados 

Exportação e transferência de dados 

pessoais 

Acesso de dados aos Titulares 
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 Possibilidade a partir de um número mínimo de anos sem processamento abater ou 

anonimizar os dados. 

 Possibilidade de abate, a pedido, da totalidade dos dados do colaborador. 

Abatimento de dados da Pessoa se só existir para esse colaborador. 

 

 

 

 Permite anonimizar campos e definir quais os conteúdos a utilizar em cada um deles. 

 Permite anonimizar, a pedido, da Pessoa/Colaborador. 

 

 

 

 De acordo com a Base de Dados utilizada poderá a mesma ser encriptada via 

Transparent Data Encryption (TDE). 

 

No âmbito de serviços contratualizados. 

 

 

 

 O Grupo SOFT compromete-se a guardar sigilo profissional relativamente a todos os 

dados pessoais a que tenha acesso ou que lhe tenham sido transmitidos pelo 

Responsável do Cliente no âmbito da prestação dos serviços acordados. 

 

 

 

 Para além da formação específica e consciencialização de todos os seus 

colaboradores no que ao RGPD diz respeito, o Grupo SOFT compromete-se que os 

seus colaboradores autorizados a tratar os dados pessoais assumiram um 

compromisso de confidencialidade ou estão sujeitas a obrigações legais de 

confidencialidade adequadas.  

Bloquear e Apagar dados pessoais 

Anonimizar dados pessoais 

Encriptação da Base de Dados 

Confidencialidade 

Colaboradores 


